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1. Introducao

NTT Ltd. e suas subsidiarias globalmente ('NTT' e 'nés') entendem a importancia de garantir que
coletemos, usemos, armazenemos, divulguemos, compartilhemos e descartemos
(conjuntamente 'uso') informagbdes sobre vocé (‘dados pessoais', incluindo '‘'informagdes
pessoais', conforme definido nas leis e regulamentos de protecdo de dados aplicaveis) de
maneira justa, aberta, segura e legal. Esta Declaragdo de Privacidade de Recrutamento e
Notificagdo de Coleta de Dados Pessoais (“Declaracao de Privacidade”) descreve quais dados
pessoais relacionados a vocé mantemos, como os usamos e suas escolhas e direitos com
relacdao aos seus dados pessoais. Esta Declaragédo de Privacidade se aplica ao nosso uso de
dados pessoais com relagcao ao portal de carreiras da NTT
(https://careers.hello.global.ntt/global/en), processos de recrutamento, nossa comunidade
global de talentos e outras iniciativas relacionadas.

Observe que qualquer uso dos sites da NTT, incluindo qualquer coleta de dados pessoais,
exceto em um contexto de recrutamento, esta sujeito a Declaragado de Privacidade da NTT para
o Site localizado no enderecgo [https://services.global.ntt/en-us/legal/privacy -declaracao].

Usamos seus dados pessoais em conformidade com as leis e os regulamentos de protecao de
dados aplicaveis e com Acordos de Conselho de Trabalhadores (quando aplicavel), com base
no pais em que vocé estd procurando emprego.

2. Base legal para usar seus dados pessoais

Quando processamos seus Dados Pessoais com relacdo as finalidades definidas nesta
Declaracao de Privacidade, podemos usar uma ou mais das seguintes bases legais, dependendo
da finalidade para a qual a atividade de processamento é realizada:

e nossos interesses legitimos como empregador global ou de terceiros, inclusive para
fins de recrutamento, gestdo de recursos humanos, gestdo de nossas interagdes com
vocé e manutengdo de registros com relagdo a recrutamento e contratagéo; exceto
quando nossos interesses forem sobrepostos por seus interesses, direitos ou
liberdades fundamentais que exijam a protecdo de dados pessoais;

e para celebragcdo de um contrato de trabalho com vocé e/ou execugdo e administracao
de seu contrato de trabalho, se for empregado por noés;

e quando for necessario para cumprir uma obrigacao legal imposta a nés;

e para proteger os interesses vitais de qualquer individuo;
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e quando vocé tiver fornecido seu consentimento.

3. Coleta, uso e divulgacéo de dados pessoais

A. Dados pessoais que coletamos

Dados pessoais sdo quaisquer informacdes que identifiquem, se relacionem, descrevam,
possam ser associadas ou possam ser razoavelmente vinculadas, direta ou
indiretamente, a vocé. Em geral, coletaremos seus dados pessoais diretamente quando
vocé se candidatar a uma vaga conosco. No entanto, também podemos coletar dados
pessoais sobre vocé de terceiros, incluindo agéncias de recrutamento terceirizado,
entrevistadores, empregadores anteriores, suas referéncias identificadas e prestadores
de servigcos de triagem e verificagcdo de empregos, bem como fontes disponiveis
publicamente (como LinkedlIn), na medida permitida pela lei aplicavel.

Os tipos de dados pessoais que coletamos sobre vocé e como esses dados pessoais sdo
coletados e acessados dependerao das leis trabalhistas, de protegédo de dados e leis de
privacidade do pais em que o cargo para o qual vocé se candidata esta localizado.

Os dados pessoais que podemos coletar direta ou indiretamente durante o processo de
recrutamento e sua participagdo na comunidade global de talentos da NTT incluem:

e seu nome, endereco de e-mail, numero de telefone fixo ou celular;

e seu curriculo ou carta de apresentagdo e quaisquer documentos de apoio a
sua candidatura a emprego;

e detalhes enviados por vocé por meio do portal de carreiras da NTT e por
recrutadores ao procurar empregos, criar um perfil e registrar-se para receber
alertas de empregos na NTT;

e informacgdes de identificagdo, como comprovante de identidade;

e informacbes de emprego atual e anterior (incluindo salario, bénus, beneficios
e subsidios), quando permitido;

e referéncias de pessoas nomeadas que te indicaram e/ou de seus
empregadores anteriores;

e qualificagbes e realizagbes educacionais;

e resultados de qualquer teste pré-emprego, como teste de habilidades (quando
exigido) e teste psicométrico (quando permitido e exigido);

e observagbes de entrevista e entrevistas em video;

e nacionalidade, status de imigracao, passaporte e autorizagdes de trabalho;
e condicao de veterano;

e preferéncias de trabalho, como disposi¢ao para viajar e/ou se mudar;

e informacdes obtidas de verificagbes de antecedentes, quando permitido;
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e informacdes relacionadas a qualquer solicitagdo de emprego anterior que vocé
tenha feito para nés e/ou qualquer emprego anterior na NTT, quando essas
informacdes sao retidas pela NTT;

e informacgdes de autenticacdo (incluindo nome e senha de usuario) para o portal
de carreiras da NTT;

e Preferéncias de contato;

e participagdo em nossa comunidade global de talentos, quando vocé tiver
fornecido seu consentimento;

e preferéncias de cookies.

Exigimos certas informacdes sobre vocé para embasar nosso processo de recrutamento
('informacbes obrigatorias'). Se essas informagbes nao forem fornecidas, nossa
capacidade de considera-lo como candidato podera ser limitada.

B. Dados pessoais confidenciais que coletamos

Normalmente, n&do solicitamos ou exigimos que vocé compartilhe dados pessoais
confidenciais ou de categoria especial sobre sua raga, género, orientagao sexual, etnia,
religido, opinides ou crencgas politicas, associagdo a sindicato ou afiliacdo politica,
informacdes sobre saude fisica ou mental, informagcdes relacionados a crimes ou
condenacgdes criminais (‘dados pessoais sensiveis') com relagcdo a sua candidatura a
emprego, a menos que seja necessario fazé-lo para cumprir as leis aplicaveis ou seu
consentimento. Na medida em que vocé nos fornecer dados pessoais confidenciais, vocé
nos autoriza expressamente a lidar com essas informacdes de acordo com esta
Declaracao de Privacidade.

Caso tenha uma deficiéncia e gostaria de revela-la como parte da solicitagdo de
quaisquer acomodagdes razoaveis, caso seja empregado pela NTT, vocé pode fornecer
essas informagdes durante o processo de recrutamento de forma voluntaria.

Quando permitido pelas leis aplicaveis, também podemos solicitar informagdes como
raga, etnia ou género para fins de monitoramento da igualdade de oportunidades e
conformidade com relatérios regulatérios. No entanto, para efeitos de sua candidatura,
estas informagdes sao voluntarias.

Nao coletamos ou processamos dados pessoais confidenciais com o objetivo de inferir
caracteristicas sobre vocé. Também nao coletamos dados pessoais confidenciais para
quaisquer fins que ndo sejam aqueles descritos nesta Declaragdo de Privacidade.

C. Como coletamos seus dados pessoais

Podemos coletar seus dados pessoais de varias maneiras, incluindo:

e diretamente de vocé, quando vocé se registra no portal de carreiras da NTT
ou se candidata a uma vaga conosco;

e bancos de dados publicamente disponiveis;
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e sites de redes sociais (como o LinkedlIn), inclusive quando vocé inclui um link
para seu perfil em qualquer site de rede social como parte de sua candidatura
a emprego;

e terceiros, incluindo recrutadores e empresas de colocagao, fornecedores
terceirizados, referéncias indicadas, empregadores anteriores; indicacbes e
prestadores de servigos de triagem psicométrica e de antecedentes;

e Empresas da NTT onde vocé ja trabalhou ou se candidatou a uma fungéo.

Quando vocé usa o portal de carreiras da NTT, seus dados, incluindo dados pessoais,
podem ser coletados automaticamente por nds e por terceiros com o0s quais nos
relacionamos, por meio do uso de cookies e tecnologias semelhantes. Para obter mais
informagdes, consulte "Cookies e Tecnologias Semelhantes" na secdo 10 desta
Declaracao de Privacidade.

D. Uso de seus dados pessoais

Todos os dados pessoais podem ser usados para os fins declarados nesta Declaragao
de Privacidade.

Podemos usar seus dados pessoais para:

e identificar e entrar em contato com vocé durante todo o processo de
recrutamento;

e permitir que nosso pessoal pesquise nossos bancos de dados de talentos
globais internos para nos ajudar a identificar candidatos adequados para vagas
de emprego novas ou existentes;

e informa-lo sobre oportunidades de trabalho atuais ou potenciais oferecidas por
nés, que correspondam a seus interesses, experiéncia e qualificagbes, e
perguntar se vocé gostaria de se candidatar e ser considerado para essas
oportunidades;

e determinar sua adequacao a oportunidades de trabalho existentes conosco;

e processar o seu pedido de emprego e, se for bem-sucedido, os detalhes de
seu emprego Conosco;

e verificar as informagdes fornecidas por vocé ou por terceiros, incluindo
qualificagcdes e referéncias;

e executar fungdes administrativas (por exemplo, manter registros com relagao
a recrutamento e contratacgéo);

e analisar nosso pool de candidatos para entender melhor quem esta se
candidatando a cargos na NTT e como atrair os melhores talentos;

e gravar entrevistas on-line para avaliagdo por recrutadores e gerentes de
contratagao, se vocé concordar expressamente com a gravagao;

e optar por entrar em nosso banco de dados global de talentos para que vocé
possa receber alertas futuros sobre nossas vagas de emprego e eventos nos
quais vocé se inscreveu,;
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cumprir as leis e regulamentos aplicaveis;

conduzir ou defender processos judiciais;

melhorar nossos processos de recrutamento e contratagao;
administrar, autenticar e gerir acessos a nosso portal de carreiras NTT;

auxiliar na administragdo de nosso programa global de recrutamento e no
planejamento de campanhas de recrutamento.

Podemos fazer uso total de todas as informag¢des que nao identificadas, agregadas ou
de outra forma né&o identificaveis pessoalmente.

E. Divulgando seus dados pessoais

Como empregador global, pessoas em diferentes paises podem estar envolvidas no
processamento de seus dados pessoais como parte do processo de recrutamento ou de
sua participagcdo em nossa comunidade global de talentos. Podemos divulgar seus dados
pessoais para qualquer uma das finalidades estabelecidas nesta Declaragao de
Privacidade com:

pessoal autorizado da NTT, incluindo pessoal de recursos humanos, como
gerentes de contratacdo, outros entrevistadores e pessoal de Tl e suporte
administrativo;

pessoal autorizado de nossas empresas afiliadas e/ou subsidiarias que sao
obrigados a divulgar seus dados pessoais para nés ou com quem sSOmMOS
obrigados a divulgar seus dados pessoais por motivos legitimos;

agentes e consultores profissionais da NTT;

prestadores de servigos terceiros autorizados que prestam servigos a NTT,
incluindo empresas de colocagdo, recrutadores e outros prestadores de
SEervigos;

pessoal autorizado de terceiros, incluindo empresas que realizam verificagdes
de antecedentes. Essas empresas podem estar sediadas em outro pais onde
seus dados pessoais sdo coletados, e podem obter dados de outros paises
onde vocé viveu, trabalhou ou estudou;

auditores e investigadores com relagdo a auditorias e investigagdes internas e
externas;

terceiros para fornecer referéncias, mediante sua solicitagcdo ou com o seu
consentimento;

terceiros com relagdo a qualquer joint venture, incorporagéo, fusdo, venda de
ativos da empresa, consolidagcdo ou reestruturagdo, financiamento ou
aquisicao de todo ou parte de nossos negocios por ou para outra empresa;

uma autoridade competente conforme exigido por qualquer lei, regulamento ou
citacdo judicial aplicavel;
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e terceiros, sempre que necessario para cumprir processos judiciais, ordens
judiciais ou ordens governamentais;

e terceiros, para proteger os direitos, os bens ou a seguranga da NTT, de nossos
parceiros de negécios, vocé ou outros, ou conforme exigido pela lei aplicavel.

i Dados vendidos ou compartilhados

Nao vendemos ou compartiihamos dados pessoais sobre solicitantes e
candidatos a emprego, conforme definido pelo California Privacy Rights Act (a Lei
de Direitos de Privacidade da California).

ii. Dados divulgados para fins empresariais

Divulgamos as seguintes categorias de dados pessoais sobre solicitantes e
candidatos a empregos para fins empresariais ou comerciais:

e informagbes pessoais e referéncias para verificar a identidade e
confirmar as referéncias.

Quaisquer terceiros que processem dados pessoais em nosso nome s&o
contratualmente obrigados a implementar medidas de segurancga e protegao de
dados apropriadas para proteger dados pessoais, e ndo estao autorizados a usar
dados pessoais para qualquer finalidade que n&o seja a finalidade para a qual
eles sao fornecidos ou recebem acesso a dados pessoais.

4. Segurancga de seus dados pessoais

Estamos comprometidos em proteger seus dados pessoais contra destruicdo, perda ou alteragéo
acidental ou ilegal, e acesso ou divulgacdo ndo autorizados, usando uma combinacdo de
salvaguardas fisicas, administrativas e técnicas e exigindo contratualmente que terceiros a
quem divulgamos seus dados pessoais fagam o mesmo.

5. Retendo seus dados pessoais

Reteremos seus dados pessoais enquanto for razoavelmente necessario e proporcional para
cumprir a finalidade para a qual foram coletados, processados ou para outra finalidade
divulgada, a menos que seja exigido um periodo de reten¢gdo mais longo para cumprir obrigacdes
legais, resolver litigios, proteger nossos ativos ou exercer nossos direitos. Os critérios que
usamos para determinar os periodos de retengédo incluem se:

e tivermos uma obrigagdo legal, contratual ou outra de reter dados pessoais, ou como
parte de uma investigacao ou para fins de litigio;

e 0s dados pessoais forem necessarios para manter registros comerciais e financeiros
precisos;

e existirem meios automatizados para permitir que vocé acesse e exclua seus dados
pessoais a qualquer momento;
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e 0s dados pessoais forem dados pessoais confidenciais, caso em que geralmente nés
os reteremos por um periodo de tempo mais curto;

e vocé tiver consentido que retenhamos seus dados pessoais por um periodo de
retencdo mais longo, caso em que reteremos os dados pessoais de acordo com seu
consentimento.

Se vocé se tornar nosso funcionario, os dados pessoais coletados durante o processo de
recrutamento fardo parte de seu registro de funcionario, que manteremos durante o seu emprego
e por um periodo ap6s o término de seu emprego (de acordo com as leis de privacidade

especificas do pais).

Se ndo o empregarmos, podemos reter e usar os dados pessoais coletados durante sua
candidatura de acordo com nossas politicas e cronogramas de retengdo, e com leis e

regulamentos especificos aplicaveis do pais para:

e considera-lo para oportunidades de trabalho novas e existentes;
e administragdo do sistema;
e realizar pesquisas e analises; e

e convida-lo a se juntar a nossa comunidade global de talentos. Se vocé optar por néo
fazé-lo, registraremos esse fato e reteremos apenas os dados pessoais minimos
necessarios para garantir que nao o contataremos novamente a respeito da
comunidade de talentos.

Posteriormente, retemos ao minimo seus dados pessoais conforme necessario para registrar
suas interagdes de recrutamento conosco e, sempre que possivel, seus dados pessoais serao
nao identificados para que vocé nido possa mais ser identificado para fins de relatorios

estatisticos.

Em alguns casos, podemos anonimizar suas informacdes de acordo com nossas politicas e

manter esses registros andnimos por periodos mais longos.
6. Seus direitos de privacidade

As leis e os regulamentos de protegcdo de dados, em determinados paises, fornecem a vocé
direitos especificos com relagao aos seus dados pessoais. Estamos empenhados em defender

os seguintes direitos de privacidade:

e Direito de ser informado/de saber: vocé tem o direito de saber quais dados
pessoais, incluindo os tipos de dados pessoais confidenciais, temos sobre vocé, o
que fazemos com eles, de onde os obtemos, a quem os divulgamos e com quem o0s
compartilhamos, por quanto tempo o mantemos e por que precisamos deles.
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e Direito a acesso: vocé tem o direito de acessar e obter uma copia de seus dados
pessoais de nos.

e Direito de corrigir: vocé tem o direito de atualizar dados pessoais imprecisos e/ou
incompletos sobre vocé. Analisaremos todas as informagdes fornecidas por vocé para
nés para determinar se as informagdes sao imprecisas. Reservamo-nos o direito de
excluir as informacdes em vez de corrigi-las, se essa exclusao nao afetar vocé ou se
vocé consentir com a exclusao de seus dados pessoais.

e Direito de excluir: vocé tem o direito de ter seus dados pessoais apagados, excluidos
ou destruidos (ou seja, direito de ser esquecido).

e Direito a portabilidade de dados: vocé tem o direito de mover, copiar ou transferir
seus dados pessoais de forma segura e reutiliza-los para seus proéprios fins.

e Direito de retirar o consentimento: vocé tem o direito de retirar o consentimento a
qualquer momento relativo ao uso de seus dados pessoais (quando aplicavel) ou a
atividades de marketing direto.

e Direito de restringir o uso: vocé tem o direito de limitar a forma como usamos seus
dados pessoais.

e Direito a objeg¢do: vocé tem o direito de interromper ou nos impedir de usar seus
dados pessoais. Em particular, vocé pode se opor ao uso de seus dados pessoais
para marketing direto ou a venda de seus dados pessoais.

e Direito de contestar decisdes automatizadas: vocé tem o direito de questionar e
revisar as decisdes tomadas sobre vocé usando meios puramente automatizados (ou
seja, sem envolvimento ou intervengédo humana).

e Direito de reclamar: vocé tem o direito de fazer uma reclamacéo ou levantar uma
questdo sobre como usamos seus dados pessoais. As reclamacgdes podem ser feitas
diretamente a nés ou a uma Autoridade de Protecdo de Dados competente.

e Direito a nao discriminagao: vocé tem o direito de nao ser discriminado por exercer
seus direitos de privacidade.

Vocé pode enviar uma solicitagdo para exercer seus direitos a qualquer momento.

Vocé pode fazer uma solicitagdo sobre seus direitos de privacidade entrando em contato

conosco pelos seguintes meios:

e Formulario da Web: Clique aqui para acessar nosso formulario da Web sobre direitos
de privacidade

e Endereco de e-mail: privacyoffice@global.ntt

e Numero de telefone: 1-888-914-9661 Coédigo de acesso: 111342

Ao nos enviar uma solicitacado, vocé deve fornecer informacgdes suficientes para nos permitir
verificar se vocé é a pessoa a quem os dados pessoais se referem. Essas informagdes devem

conter detalhes suficientes para nos permitir entender, avaliar e responder adequadamente a
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sua solicitagdo. Se ndo pudermos verificar sua identidade, ndo poderemos responder a sua

solicitagao.

Assim que recebermos sua solicitagao, iniciaremos o processo para verificar se vocé é a pessoa
objeto da solicitagdo. Isso pode incluir comparar informag¢bes de identificagcdo fornecidas por

vocé com as informagdes que temos sobre vocé em nossos registros.

Quando permitido pela lei aplicavel, podemos cobrar uma taxa razoavel para acessar seus

dados pessoais; no entanto, iremos avisa-lo de qualquer taxa com antecedéncia.

ANTT responde a todas as solicitagdes e reclamagdes de acordo com nossa Politica de Direitos
dos Titulares de Dados, reconhecera quaisquer solicitagbes dentro de 10 dias e respondera

substancialmente dentro de 30 dias.

Reteremos correspondéncia, documentos e informagdes relacionadas a quaisquer solicitagdes
ou reclamagdes por um periodo de 24 meses, ou conforme exigido por quaisquer leis e

regulamentos aplicaveis.

Em algumas situagdes, podemos nao ser obrigados a exercer esses direitos de acordo com a
lei aplicavel e quando exceg¢bes puderem ser aplicadas. Também podemos ter um interesse
comercial legitimo em recusar uma solicitacdo para acionar seus direitos. Essas excecdes aos
seus direitos podem incluir nosso direito de manter dados pessoais de solicitantes e candidatos
a vagas de emprego para fins comerciais e usos exclusivamente internos razoavelmente
alinhados com as expectativas como solicitante e candidato a emprego, bem como para cumprir
quaisquer obrigagdes legais, incluindo a manutencédo de registros adequados, ou para manter
privilégio ou confidencialidade de certos registros, em conformidade com as leis e regulamentos
aplicaveis. Iremos informa-lo de nossa decisdo de negar ou conceder sua solicitacdo e de
qualquer outra medida que tenhamos tomado para responder a sua solicitacao e exercer seus

direitos.

7. Informacgdes de agente autorizado

Vocé podera designar um agente autorizado para fazer uma solicitagdo em seu nome. Quando
seu agente autorizado fizer uma solicitagao relacionada aos seus dados pessoais, solicitaremos
que o agente fornega sua permissao por escrito. Também podemos exigir que vocé verifique sua
propria identidade diretamente conosco no momento em que tal solicitagédo for feita. Vocé ou

seu agente autorizado podem nos apresentar solicitagdes, reclamagdes ou perguntas sobre
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esses direitos entrando em contato conosco de acordo com a seg¢ao “Como entrar em contato

conosco” abaixo.
8. Como usamos atomada de decisao automatizada

A tomada de decisdo automatizada refere-se a qualquer momento em que aplicamos um
algoritmo ou usamos inteligéncia artificial ou tecnologias relacionadas para tomar uma decisao

sobre vocé sem intervengao humana.

Nao tomamos nenhuma decisédo sobre vocé usando meios automatizados; no entanto, se nossa
posicdo mudar a esse respeito, atualizaremos esta Declaracdo de Privacidade e informaremos

sobre seus direitos de acordo com as leis e os regulamentos relevantes.
9. Transferéncias internacionais

Como uma empresa global com operagdées em mais de 70 paises em todo o mundo, podemos
transferir seus dados pessoais para paises onde fazemos negécios ou para organizagbes
internacionais com relacao as finalidades identificadas acima e de acordo com esta Declaracao
de Privacidade.

Como empregador global, seus dados pessoais podem ser acessados por pessoal autorizado
da NTT, prestadores de servigos autorizados e recrutadores e outras partes interessadas,
conforme identificado nesta Declara¢cdo de Privacidade, tanto no pais onde o cargo para o qual
vocé esta se candidatando esta sediado, quanto em diferentes paises nos quais a NTT opera

com relagao as finalidades identificadas e de acordo com esta Declaragao de Privacidade.

Quando transferimos seus dados pessoais para fora do pais de onde foram originalmente
coletados para um pais terceiro ou organizagao internacional, garantimos que as salvaguardas
apropriadas sejam implementadas, de acordo com a lei aplicavel, para garantir que seus dados
pessoais sejam protegidos. Vocé pode obter uma cépia dessas salvaguardas entrando em

contato conosco de acordo com a segao “Como entrar em contato conosco” abaixo.
10. Cookies e tecnologias semelhantes

O portal de carreiras da NTT pode solicitar a instalagcdo de cookies em seu dispositivo. Um
cookie € um pequeno arquivo de texto armazenado no computador de um usuario para fins de

manutencdo de registros. Nao vinculamos as informagdes que armazenamos nos cookies as
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Informagdes Pessoalmente ldentificaveis que vocé envia enquanto navega neste site de

carreiras.

Usamos cookies para nos informar quando vocé visita este site de carreiras e como interage
conosco, para enriguecer sua experiéncia de usuario e personalizar sua experiéncia com este
site de carreiras. Vocé pode alterar suas preferéncias de cookies selecionando a desativacao
de determinados cookies. Observe que o bloqueio de alguns tipos de cookies pode afetar sua

experiéncia neste site de carreiras e nos servigcos que podemos oferecer.

Para obter mais informacdes sobre como usamos cookies, consulte nossas Configuragdes de

Cookies do Site de Carreiras [https://careers.services.global.ntt/global/en/cookiesettings].

11. Links para sites e aplicativos de terceiros

O portal de carreiras da NTT pode conter links para outros sites de carreiras da NTT. Seu uso
de nossos outros sites de carreira da NTT esta sujeito as declaragbes de privacidade que regem

esses sites.

O portal de carreiras da NTT também pode conter links para sites e aplicativos de terceiros. Nao
somos responsaveis e nao prestamos declaragdes ou garantias com relagdo a seguranga, a
praticas de privacidade e ao conteludo desses sites. Certifique-se de ler as politicas de
privacidade e cookies aplicaveis antes de compartilhar dados pessoais nesses sites. O uso
desses sites é por sua conta e risco. Vocé também pode interagir conosco por meio de plug-ins
de midia social ao “curtir” ou compartilhar informagdes relacionadas a carreiras e anuncios de
vagas de emprego da NTT. Os plug-ins de midia social sdo operados pela prépria rede social
(como Facebook, Linkedln, Twitter, Google+ etc.) e estdo sujeitos aos termos de uso e as
politicas de privacidade e cookies da respectiva rede social. Por favor, certifique-se de que vocé

esta familiarizado com eles.
12. Privacidade das criancas

Incentivamos os pais e responsaveis a desempenharem um papel ativo nas atividades de seus
filhos. Nao coletamos intencionalmente informagdes sobre criangas sem o devido consentimento
dos pais ou responsaveis. Se vocé acreditar que possamos ter coletado dados pessoais sobre
alguém que esta abaixo da idade de consentimento aplicavel em seu pais, sem o devido

consentimento, entre em contato conosco enviando um e-mail para privacyoffice@global.ntt
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13. Atualizacbes desta Declaracéo de Privacidade

Podemos atualizar esta Declaragao de Privacidade a qualquer momento e por qualquer motivo.
Se o fizermos, atualizaremos as informacées de “Ultima Atualizagdo” na parte superior desta
Declaracao de Privacidade e notificaremos vocé sobre essas alteragbes publicando a

declaracédo revisada nesta pagina.

Incentivamos vocé a revisar regularmente esta Declaragdo de Privacidade para se manter

informado sobre nossas praticas de privacidade e sempre que nos enviar dados pessoais.
14. Como entrar em contato conosco

Se vocé tiver alguma duvida sobre como usamos seus dados pessoais, tiver uma preocupacao
com a privacidade ou desejar fazer uma solicitacdo ou reclamacao relacionada a seus dados

pessoais, entre em contato conosco pelos seguintes meios:

e Formulario da Web: Cligue aqui para acessar nosso formulario de direitos de
privacidade

e Enderecgo de e-mail: privacyoffice@global.ntt

e Numero de telefone: 1-888-914-9661 Codigo de acesso: 111342
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